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当誌は、住友生命の2020年度のサステナビリティに関する取組みについて、様々なステークホルダーの皆さまに分かりやすく
お伝えすることを目的に作成しています。当報告を「サステナビリティレポート」と位置づけ、マテリアリティに基づく
重点取組を中心とし、サステナビリティに関わる取組みを網羅的に報告しています。
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